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Ciudad Obregoén, Sonora; a 26 de septiembre de 2008.

En UTS

REALIZAN FORO DE EGRESADOS Y EMPLEADORES

Responsabilidad, trabajo en equipo, competitividad y entrega, son algunos de los
valores que distinguen a los Técnicos Superiores Universitarios (TSU) egresados
de la Universidad Tecnologica del Sur de Sonora (UTS), asi lo consideraron
empresarios y empleadores de las empresas Radiall y Matco.

Lo anterior, fue parte de las conclusiones a las que se llegd durante el foro
“Experiencias exitosas de egresados y empleadores”, el cual se llevo el pasado
jueves 26 de septiembre en el auditorio de la institucion.

En el evento, que fue moderado por el profesor Josué Valenzuela Beltrones,
participaron: Francisco José San Martin Yépiz y Rico, director general de la
planta Radiall en Ciudad Obregén; asi como Omar Zamorano Escarcega y Manuel
Hurtado, de la empresa MATCO.

Asimismo, estuvieron presentes los TSU Luis Armando Elias Carrefio, quien labora
en la empresa constructora UROCONSA de La Paz, Baja California Sur; Anabel
Quintana Partida, asistente de gerencia de Chevrolet; y Ramiro Garcia Gutiérrez,
programador de Software Site.

Durante la charla, a la cual acudieron alumnos de tercer y cuarto cuatrimestre,
resalto la importancia de los valores y la ética dentro de cualquier empresa;
resaltando la formacién integral que brinda la UTS para formar profesionistas
competitivos y leales a sus empresas.

Francisco José San Martin Yépiz y Rico, director general de la planta Radiall en
Ciudad Obregdén, mencion6 que en la actualidad las empresas necesitan
trabadores con “hambre de estar mejorando las cosas”, con un gran sentido de
auto superacioén y que respeten a los demas.

Mencion6 que la empresa Radiall, lider en el ramo aeroespacial, esta consciente
del nivel de los TSU egresados de la UTS; prueba de ello son: el convenio de
colaboracion entre ambas instituciones, asi como el comodato a través del cual
se instalo equipo especializado de la empresa francesa en la universidad.



En su intervencion, los egresados coincidieron en que la disposicion y la entrega
son dos caracteristicas que los han llevado a triunfar en su carrera profesional,
toda vez que todos se encuentran en excelentes puestos de trabajo; lo cual fue
producto de su esfuerzo y responsabilidad.

De igual forma, resaltaron que la Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonora
cumplio sus expectativas profesionales y personales, toda vez que el modelo 70
por ciento practico, 30 por ciento teorico, los convirti6 en profesionistas
altamente competitivos.



